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Panorama del segundo trimestre de 2009

INTRODUCCION

| presente Boletin forma parte de una serie

de boletines sobre empleo que comenzaron

a elaborarse en el afio 2002 con caracter tri-
mestral en el momento en que las estadisticas ofi-
ciales ofrecen la informacion.

Desde sus comienzos hasta hoy, este Boletin ha
experimentado cambios en funcién de las necesi-
dades del momento, (tanto en la extensién como
en la periodicidad de su edicidn); sin embargo, la
esencia sigue siendo la misma que con tanto
acierto ha servido para acercar la realidad del mer-
cado de trabajo, desde la perspectiva de los jéve-
nes como protagonistas.

El objetivo sigue siendo mostrar el comportamiento
del empleo de manera periddica y exhaustiva, a lo
largo de los diferentes trimestres del afio. Para ello,
analizamos las estadisticas oficiales de la EPA en
lo que respecta a ocupacion y paro, y los datos que
ofrece el INEM, en cuanto a las modalidades de
contratacion. Dichas estadisticas nos muestran los
cambios que se van produciendo en materia de
empleo para los jévenes.

Por tanto, el contenido del Boletin de Empleo con-
tinda girando en torno a dos grandes bloques, que
hoy mas que nunca necesitan ser analizados en
profundidad, debido a la actual coyuntura econo-

mica y al incremento notable del - - _______

desempleo. Por ese motivo, en

trabajadores de mayor edad. En ambos casos, se
analizan las caracteristicas del empleo tanto a nivel
estatal como a nivel de Comunidad Auténoma.

Ademas, en esta etapa que ahora comienza, pre-
sentamos nuestro Boletin con un nuevo formato
que ha remodelado su apariencia y algunos de sus
contenidos, por lo que estamos convencidos de
gue seguird siendo de utilidad como herramienta
de trabajo y que esperamos que os sea de utilidad.

PANORAMA DEL EMPLEO A NIVEL NACIONAL
Datos globales

En esta edicibn vamos a analizar el comporta-
miento del empleo en nuestro pais durante el se-
gundo trimestre del 2009, en el que destacamos
los siguientes datos de interés: un total de
18.945.000 personas ocupadas para todos los tra-
mos de edad, de los que un 56,5% son hombres y
un 43,5% mujeres, por lo que la poblacion mascu-
lina sigue siendo la mas numerosa del mercado la-
boral espafol. En cuanto a los datos de paro, en
general, hay que decir que el nUmero de parados
registrados durante el segundo trimestre de 2009
ascendié a 4.137.500, lo que ha supuesto un au-
mento respecto del trimestre anterior en 126.700
personas.

Parados por grupos de edad, sexo y unidad

1
i Ambos sexos Hombres Mujeres
primer lugar se analiza en pro- !
A H Valor % Valor Valor
fundidad el tema del desempleo ! absoluto absoluto absoluto
[l Total todas 4137,5 100 22891 100 18484 100
y 1o que supone para la pobla- : i
cibn mas joven (como por ejem- l De16a19 262,8 6.4 160,8 7 102 55
1
- : il De20a24 592,4 14,3 3341 14,6 258,3 14
plO, cuanto tlempo se tarda en ll De25a29 636 15,4 360,1 157 2759 14,9
encontrar un empleo). Y en se- | e 633,6 15,3 347 15,2 286,6 15,5
gundol se muestra cuales son E Total jovenes 21248 51,4 1202 52,5 9228 499
. . AN De 35239 5491 13,3 302,6 13,2 2465 13,3
los nlveles_ de COI"!trataClon rela'tl- i De 40 a 44 4821 il 2h2 T 11 2294 12,4
vos al periodo objeto de estudio, ! [EERYT 389,6 9.4 207,8 9.1 181,7 98
asi como los diferentes tipos de | REELEET 282,7 6.8 146,9 6.4 135.8 i
contrato a los que mas recurren | R el = 1 . s =
q  De 60 a64 95 23 60,4 5 34,6 19
las empresas a la hora de em- | LT 27 0,1 1.6 0.1 i 0,1
e 7 1 n
plear a jovenes y cuales son las ' EEEANEED 0.5 0 0 0 05 0
1 Fuente: EPA 2° Trim. 2009 (Unidad: En miles de personas los valores absolutos y resto en porcentajes)
1
1

diferencias entre estos y los
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Datos sobre paro juvenil

Como se puede ver en las tablas que se muestran
a continuacion, los jévenes constituyen un colec-
tivo muy castigado por el desempleo. Concreta-
mente, en el segundo trimestre del presente afio el
numero de parados menores de 35 afios ascendio
a 2.124.800 personas, lo que significa que se ha
doblado la cifra con respecto al mismo tri-
mestre del afio 2006 (donde se registraron
1.051.700 jovenes en situacion de desem-
pleo). Por lo que no sélo se mantiene la
tendencia de que los jovenes son el grupo
de edad con mayor volumen de desem-
pleados sino que ademas el desempleo ju-
venil crece con mas rapidez que el del
resto de tramos de edad. Por otro lado, cu-
riosamente, el paro entre las mujeres j6-
venes es tan importante (49,9%) como el
paro femenino en el resto de tramos de
edad.

-

entre25 y 29 afios son quienes en mayor medida
se encuentran en situacion de desempleo, tanto los
hombres como las mujeres, mientras que los jove-
nes de 16 a 19 afios representan un menor nimero
de desempleados, tal y como muestra el cuadro
adjunto. También, se observa la misma tendencia
en las mujeres desempleadas, es decir, que el
tramo de edad que aglutina un mayor porcentaje
de desempleadas es el de las mayores de 35 afios.

Por otra parte, entre los parados que buscan su pri-
mer empleo, destacan el grupo de jévenes mayo-
res de 24 afios, que asciende a 1.269.600.
Ademas, hay que sefialar que a los jovenes se les
pide muchas veces que tengan experiencia en de-
terminados puestos de trabajo, y esta cualidad sélo

Parados que buscan su primer empleo
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se adquiere con los afios desempefiando un em-
pleo. Y es que los jovenes menores de 25 afios son
los que se estan encontrando con mayores dificul-
tades de acceso al mercado de trabajo, alcanzando
la tasa de desempleo juvenil la cifra del 35,7%, una
subida de 14,4 puntos en un solo afio.

Ocupados por sexo, grupo de edad

TRIMESTRE
ACTUAL

variacion sobre trimestre
anterior en el mismo afio

variacion sobre igual
trimestre del afio anterior

Dato trimestre  Diferencia % Diferencia %

18.945,0 -145.8 -0.76 -1.480.2 -7,25
203,9 -89 464 1145 -35,97
1.1B82,6 62,7 -5,03 -327.8 -21,70
23645 -53,0 219 -376,4 -13,73
2.956,2 -41,2 -1,37 -266,5 B
6.707,2 -166,8 -13,2 -1.085,2 79,7
2.866,9 24,6 0,87 -133,5 -4,45
28611 235 -0,88 -132,1 -473
24195 13,5 0,56 -69,2 -2.78
1.941.7 G2 032 -22:3 -1.13
2.348.6 01 0,00 -37.9 -1.59

Datos sobre ocupacion juvenil

El total de jovenes ocupados durante el segundo
trimestre de 2009 ascendié a 6.707.200, de los
cuales mas del 18% tienen edades comprendidas
entre 16 y 19 afios y el grupo de 30 a 35 afios es
el que mayor niumero de jovenes ocupados aglu-
tina (2.956.200). Los hombres siguen siendo, los
gue consiguen un empleo en mayor medida, para
todos los tramos de edad.

También, al realizar un analisis a nivel sectorial, se
observa que en el sector servicios se concentra el
mayor niumero de empleados 13.436.900 y ade-
mas, es el Unico sector en donde se ha producido
un ligero repunte (0,46%) con respecto al trimestre
anterior. Por ello, y pese a que los datos de este
trimestre son positivos, también se ha producido

________________ . una pérdida de empleo del 2,71%

' respecto al afio anterior debido a

1
1
Ambos sexos Varones Mujeres ' problemas tales como la temporali-
Valor % Valor % Valor % + dad y los desequilibrios econémi-
absoluto absoluto absoluto 1 4
Total 4137,5 100 22891 100 18484 100 | | cos, que, estan afectando a tOda_ la
De16a19 2628 6.4 1608 7 102 55 |+ economia en general. En cualquier
- 94 1
EE;‘S‘“; 5924 14,3 33,1 14,6 2583 141 caso, el volumen de ocupados en
L3 2 636 15,4 360,1 15,7 2759 149 |1
e — g 15 i 152 oy 55 | | efte sector es mayor que hace 3
Total jévenes 2124,8 51,4 1202 52,5 9228 a9 ! anos, pues hay medio millén de per-
e e 549,1 133 3026 132 2465 133 || sonas mas que en el mismo trimes-
De40a44 482,1 11,7 252,7 11 229,4 124 | |
——— e ou 2078 o1 v os |1 (T€ de 2006, por lo que se obser\{a
De 50 a 54 pe . o B p— 73! que la economia de nuestro pais
. 1 ’ . .
peohy has ' estd muy orientada hacia este sec-
anos 210,9 Bl 115 ) L L :
1

Fuente: EPA, 22 trim. 2009, (Unidades: Miles de persanas en valores ahsolutos, resto en porcentajes)

tor.
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En segundo lugar en importancia por volumen de
empleo le sigue, aunque a mayor distancia, la in-
dustria que ha perdido casi medio milléon de pues-
tos de trabajo en los Ultimos 3 afios hasta situarse
en 2.799.400 ocupados y que ha supuesto a su vez
una pérdida de 100.800 ocupados menos respecto
al trimestre anterior. Este dato va en consonancia
con la perdida generalizada de puestos de trabajo
que se esta produciendo en estos momentos.

Por otro lado, en el sector de la construccion se
han contabilizado 1.922.100 empleados, segun los
datos de la EPA, relativos al 2° trimestre de este
afio, por lo que el nUmero de ocupados continda
en descenso para este sector, dado que se han re-
gistrado un 2,83% menos con respecto al trimestre
anterior y un 24,61% menos de ocupados en el
mismo trimestre respecto al afio 2008. Si ademas
echamos la vista atras 3 afios, observaremos que
en el mismo trimestre de 2006 habia 2.521.700
ocupados en la construccion. Es decir que se han
perdido medio millén de empleos.

Por ramas de actividad, observamos que el nimero

Ocupados por ramas de actividad

total de personas ocupadas ha disminuido en
748.100 personas respecto al mismo trimestre del
afio 2006, de los cuales el 25% son jovenes
(6.707.200), quienes trabajan principalmente en la
construccion y en la rama de comercio, reparacion
de vehiculos de motor, motocicletas, articulos per-
sonales y de uso doméstico, seguido de la rama de
transportes, almacenamiento y comunicaciones.
Mientras que en la industria manufacturera, pese
a que hay un volumen de jovenes ocupados im-
portante, las estadisticas nos muestran que es
donde se concentran trabajadores de méas edad.

Ademas, los trabajadores jovenes estan ocupados
en menor medida que los trabajadores de otros tra-
mos de edad, y tienen mayores dificultades para
encontrar un empleo. Al mismo tiempo, cuando
este se encuentra, es en unas condiciones que
poco fomentan su estabilidad dentro del mercado
de trabajo. Y es que las cifras de ocupacion y paro
tal y como hemos comentado no pueden ser mas
desalentadoras.

Datos sobre contratacion juvenil

La temporalidad es un des-

Fuente: EPA 22 TRIM 2009 (Unidades: Miles de personas)

sentaron el 40,9%

1
1
Total de todas Del6 a De20a24 De 25a29 Total i e L.
las edades 19afios afios afios jovenes 1 equ|||br|0 basico del mer-
Total 18945 203,9 1182,6 2364,5 3751 ' cado de trabajo, y asi lo
Agricultura, ganaderia, caza y 786,6 14.9 36,3 74,8 126 : P
selvicultura ' muestran las estadisticas.
1 .
Pesca 47,1 0.3 13 4 56 1 Concretamente, desde pri-
Industrias extractivas 2537,7 24,6 1351 312,5 472,2 1 ~
.  meros de afio hasta agosto
Industrias manufactureras Tl 0,3 L5 10,2 15,7 ! d 2009 i
Produccién y distribucién de 137.4 7.6 14,5 22,1 1 e se rea |z.z%ron
energia eléctrica, gas y agua 1 5.229.309 contratos a jove-
1
Construccién 1922,1 24,7 139,1 258,7 4225 ' nes menores de 35 afios. De
Co rcio, T racion d 2966,1 41,8 249.7 415,6 7071 L. .
Sl e  ellos, la contratacién indefi-
motocicletas y ciclomotores y | nida continda siendo la mo-
articulos personales y de uso ! . .
doméstico  dalidad  menos utilizada,
Hosteleria 8938 3.1 42,4 76,9 122,4 |
Transporte, almacenamiento y [RELIN-] 33,1 138,8 219,8 391,7 1 frent.e a la temporal que
comunicaciones 1 aglutlna el 88,30% de la con-
1 .z z
Intermediacién financiera 517.8 3 393 97.5 139,8 ] tratacién. De hecho, tan sélo
Actividades inmobiliarias y de 476.8 1l 13.1 68,7 82,9 . se efectuaron 206.411 con-
alquiler; servicios : indefinid di .
empresariales ! tratos Indefinidos ordinarios
Administracién publica, 89,5 04 43 5 97 ! con jovenes de menos de 35
defensa y seguridad social - ; _
obllgatitia ; afios, en tanto que los inde
Educacién 865 3.1 456 126,1 1748 finidos de fomento del em-
Actividades sanitarias y 898 54 48,3 104.5 156,2 1 R
veterinarias, servicios sociales " pleo totalizaron 72.369.
1
Otras actividades sociales y de REERR] 8,3 48,7 104,6 161,6 i
kel ooy Al : Frente al escaso uso de la
GO b Gl ' contratacion estable, los
personales 1 | .
Actividades de los hogares 1189,6 13,7 49,9 132,5 196,1 i t?mpora €s por Cllr,cunstan-
Organismos extraterritoriales 1302 3.7 60.4 151,6 215,7 1 cias de la prOdUCCIOn repre-
1
1
1

(2.138.337 contratos),
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mientras que de los de obra o servicio determinado
se contabilizaron unos 1.957.231 (37,4%) contra-
tos en lo que va de enero a agosto de 2009.

Panorama segundo trimestre de 2009

Tal y como se muestra en el cuadro de la pagina
siguiente proporcionado por el INEM en su Boletin
Trimestral del Mercado de Trabajo, quien ha selec-

P e e e . cionado las 20 ocupaciones
s r sz 1
Duracion de los contratos temporales firmados por jovenes con mayor niimero de con-

tratos dirigidos a jévenes y

1

l

1

% total de Total Del6a De20a De25a29, :
jévenes jovenes  19afios 24 afios aiios | Cuya tasa supera la tasa ofi-

Total 100% 1516 127.9 5708 gi73 . clal de contratacion (del
1 dia 0,99% 15 A7 7 5,2 . 41,71%), se observa que
De 2 diasa 2,76% 41,8 48 16,9 20,1 | las profesiones de camarero
menos de 1 mes ! .
De 123 meses 11,68% 177 20,5 727 gag Y afines, los vendedores de
De 4 a 6 meses 18,76% 2844 24,8 114.6 145 ! tiendas (de cualquier rama),

' .
De 7 a 11 meses 7,73% 117,2 7.9 49,7 59,6 : trabajos de carga y des-
De 1 a menos de 2 afios 9,20% 139,5 9,9 53,1 76,5 | carga, asi como animadores

= 1 N L,

De 2 a menos de 3 afios 2,59% 39,3 B 14,6 19 ! socioculturales, son los méas
3 afios 0 mas 3,69% 55,9 1,6 10,7 43,6 i ofertados para este tramo
No sabe, pero 0,11% 1,7 0,2 0,6 0,9 1 d dad
menos de 1 mes ; € edaa.
No sabe la duracién 12,52% 189,8 11,8 716 1064 |

1

1

1

! H i i - ’ -
| Fuente: EPA 22 TRIM 2009 (Unidad: Miles de personas, salvo los porcentajes) Si ademas nos fljamOS en

esa misma fuente pero con los datos correspon-

Los contratos formativos y los de practicas no tie-
nen especial incidencia sobre el total de la contra-
tacion tan solo alcanzan el 1%, respectivamente,
asi como otras modalidades, entre las que se en-
cuentran los realizados a minusvalidos, tanto inde-
finidos como temporales, y el contrato de relevo,
tal y como se muestra en el cuadro adjunto.

Por tanto, el balance que hacemos es que la con-
tratacion en los jovenes, al igual que las condicio-
nes de trabajo contindan deteriorandose tal y como
viene sucediéndose desde trimestres anteriores.

Modalidades de contratacion a nivel nacional (Datos acumulados del afio 2009)

dientes al primer trimestre de 2009, relativos a
enero, febrero y marzo, nos encontramos que la
profesion de guia y azafata de tierra es la que mas
joévenes ha empleado con una tasa del 73,69% del
personal contratado y en segundo lugar tenemos
a los recepcionistas de establecimientos con una
tasa del 69%.

En cualquier caso, la informacion que ofrece el Bo-
letin del INEM depende en gran medida de la de-
manda del trabajo de temporada. Sin embargo, ese
hecho es el que caracteriza a esos empleos, en su

mayoria como traba-
' jos temporales y por
lo tanto, sin proyec-

! Fuente: INEM. Datos acumulados del afio al mes de Agosto de 2009
1

siguiente orden de

< 20 Afios Entre 20y 24 Entre 25y 29 Entre 30 y 34 Total
jovenes 1 cion a largo plazo.

INOEHRNIBO CHEINBHIO 10.134 42,917 67.447 85.913 "
(Boni. / No Bonif.) 206.411 ] Por otro lado. seqdn
IRELARLUIE DA L ST 2 7.753 25.948 30.848 7.820 i » 580
CONTRATACION INDEFINIDA 72.369 | se desprende del es-
MINUSVALIDOS 81 358 539 691 1.669 : tudio rea“zado por
OBRA O SERVICIO 158.067 575.463 638.596 585.105  1.957.231 | Randstad (Empresa
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE o i A Esperas b ' _ p
LA PRODUCCION i i ; : 2.132.237 | de Trabajo Temporal)
INTERINIDAD 31.409 165.689 181.111 149.221 527.430 i publicado en sep-
TEMPORAL MINUSVALIDOS 139 693 1.004 1.326 3.162 | ..
RELEVO 272 D720 4502 4334 11.830 E tltfmbre del presente
JUBILACION PARCIAL » afno, sobre los estu-
SUST. JUBILACION 64 ANOS 20 139 179 265 603 | dios universitarios
PRACTICAS 2.254 11.710 10.306 1.796 26.066 | ;
FORMACION 21.820 6.541 1.977 2.065 32.403 | c?on mejore§ expecta
OTROS CONTRATOS 1.344 5573 10.047 9.247 26.211 E tivas profesionales en
TOTAL CONTRATOS INICIALES 442,626 1.529.181 1.617.355 1.414.560 ~ 5.003.722 ! el actual mercado la-
CONVERTIDOS EN INDEFINIDOS 10.850 59.724 83.146 71.867 225587 | poral, destacan por el
TOTAL CONTRATOS 453.476 1.588.905 1.700.501 1.486.427 = 5.229.309 |

1

1

1

______________________________ importancia:
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mundo de la empresa (como por ejem-
plo, Direccién y Administracion de Em-

Fuente: INEM, BTM 22 trim. 2009

Administracion y Direccion de Empresas, economia,
empresariales, ingenieria superior de informatica, in-
genieria técnica industrial, ingenieria superior de te-
lecomunicacion, quimica, derecho, medicina e
ingenieria de caminos.

Ademas, en dicho estudio se manifiesta que inde-
pendientemente de las titulaciones que se tengan,
estan mucho mas valorados los candidatos que apor-
tan mas de un afio de experiencia, capacidad de
adaptacion al puesto, y aquellos que son capaces de
desarrollar aptitudes comerciales.

» empeorado. Pero, cuando tomamos las

1

1

i

1

i| camareros, barmanes y asimilados 161257 ; presas) se encuentran entre las mas
1 . .

| Dependientes y exhibidores entiendas, almacenes, quioscos 125904 ¢ Solicitadas por los gestores de empleo
i Peones de industrias manufactureras 80.427 (ReSponsables enla gestién de Recur-
\| Peones del transportes y descargadores 54925 | SOS Humanos, ConSUItoreS, etC.).

1

: Animadores comunitarios 36.969

1 " =

! Guias y azafatas de tierra 34.063 PANORAMA DEL EMPLEO POR

[ Auxili T z =y e > —_— =

: uxiliares administrativos con tareas de atencian al publico 22.663 COMUN | DAD ES AUTONOMAS

! Enfermeros 20.890

1 = -

 [(ESTHD IO R RE 18987 1 Sj se realiza una comparativa del em-
1 Aista- i .

j| Bafistasocorrista _ 18181} pleo durante el segundo trimestre de
E RECI-E[-]CIDﬂlsi-BS‘ en Efiablleamlentos dIStII'Ttl-J? de nf'{clr!as 17.472 2009 con el mismo trimestre del afio
: :umllar admtrllllstrat:vo sin tal::s de atenclon)al publico izzz anterior, notaremos un descenso del
1 i il i 3 , .
|[(ERET O e e T namero de ocupados (7,25%), a nivel
1| Secretarios administrativos y asimilados 14.059 o

i nacional.

1| Peluguero, especialistas en tratamientos de belleza y similares 13.100

1

1| Telefonistas 11.414 q q

: : : — Lo que explica que si tenemos en
| Deportistas y profesionales similares 9.480 . > .

i S—— cuenta las cifras a un afio vista, vere-
i| Momecendipasyssm aise "™ } mos que en la mayorfa de las Comuni-
f Empleados para el cuidado de nifios 7.590 q , y .,

! — — dades Autonomas la ocupacion ha
1| Electricistas de construccién y asimilados 6.610

1

1

1

_____________ ! cifras del 2° trimestre y las comparamos

con las del primero, vemos que el nUmero de ocupa-
dos ha disminuido en mayo medida en Ceuta y en la
Comunidad Valenciana principalmente, tal y como
muestra el cuadro de abajo.

Por otro lado, hay que sefialar que el comportamiento
del empleo de este trimestre no afecta por igual a
todas las Comunidades Autbnomas, ni tampoco es
igual el tiempo en el que los desempleados se en-
cuentran en dicha situacion, produciéndose des-
igualdades significativas entre regiones.

vinculadas al

200911 Total Meznores de De 25y Dge'rﬁa 2DeZOa De25a De55y §

. 5 afos mas afios 19 afios 4 afios 54 afios mas afios [
A_S' pues, y a la Total Nacional 49,29 30,77 51,76 11,17 44,11 70,83 18,86 i
vista de los datos, SNt 43,67 27,18 46,28 10,49 39,08 62,28 15,54 |
se observa un FYAESS 51,19 30,39 53,66 12,09 42,62 76,51 19,52 1
cambio de ten- SNSRI 44,86 27,94 46,55 4,26 42,56 69,34 16,55 !
dencia en la FEEEENED) 54,65 38,8 56,89 8,92 58,68 72,86 24,19 |
oferta disponible JeELELES 45,47 24,47 48,59 6.95 36,43 61,93 19,02 !
para los titulados, FEWERTE 50,25 29,87 52,6 7,79 44,05 74,52 17,99 i
ya que si bien Sty 47,03 31,72 48,81 9.9 46,12 72,87 16,34 1
hace afios titula- REUEEELELE T 46,49 32 48,62 13,67 449 67,64 15,66 i
ciones como de- Catalun_a _ 52,48 33,66 54,8 14,56 46,56 74,63 21,22 |
L Comunitat Valenciana 48,58 34,04 50,51 12,76 48,49 67,53 19,88 |

recho y medicina Extremadura 43,11 27,2 45,55 12,32 38,05 66.26 13,31 |
efan las que te- IR 48,08 30,08 50,13 11,78 42,07 74,11 17.96 i
nian mayor pro- gUEtEEIGELILEERED) 56,2 31,38 59,45 9.67 45,57 78,63 23,08 |
yeccion, 'y por SinEENGE L) 49,7 33,77 52,18 10,31 50 67.67 18,86 i
tanto mayor [V Navarra (Comunidad Foral 53,82 29,85 56,67 12,32 42,06 78,74 20,36 |
1

mero c_ie alumnos, 3233 Vasco 51,29 30,4 53,44 9,38 44,36 78,04 17,29 |
hoy, sin embfirg_o Rioja (La) 52,63 33,4 54,97 12,86 47,15 76,35 19,88 |
las carreras técni- S 47,92 25,18 52,06 5.1 40,42 64,1 26,06 |
cas y aquellas §IEE 40,45 23,2 43,67 10,04 33,99 54,88 19,69 i
1

1

1

' Unidades= Porcentaje
1 Fuente: EPA 22 TRIM 2009
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Si comparasemos las cifras de paro del primer tri-
mestre con las del trimestre anterior, observaremos
gue ha crecido el nimero de desempleados en la ma-
yoria de las regiones. Concretamente, donde mas se
ha incrementado el nUmero de personas en dicha si-
tuacion ha sido en Castilla — La Mancha, Comunidad
Valenciana y la Rioja (con un 14,6% 57,5% y un
11,2% respectivamente).

Lo mas preocupante del volumen de desempleo es
que este esta muy ligado a la exclusiéon econémica,
entendiéndose esta como falta de percepcion, en el
caso de los parados que no perciben o se les ha ago-
tado la prestacion o el subsidio. Y si ademas, tene-
mos en cuenta la definicion que da la UE sobre el
riesgo de pobreza (personas con unos ingresos infe-
riores al 60% de la renta media de cada pais), vere-
mos que en el futuro esa situacion puede afectar a
mas de un tercio de los desempleados, dado que la
crisis econémica esta reduciendo el nimero de per-
sonas con derecho a prestacion, pues al estar mucho
tiempo desempleados o bien se les ha agotado la
prestacion, o bien no han generado derecho, pues su
contratacion anterior ha sido precaria, tal y como le
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Total Menores de De25y Del16a
25 afios mas afos 19 afios
17.92 38,15 15,75 56,31
2541 45,85 22,71 63,04
13 23,1 ]2 42 57
14,04 37,58 12,04 75,68
18,15 32,08 16,5 68,84
25,73 47,28 23,4 63,39
Ak 30,28 10,13 52,18
14,14 30,73 12,57 53,31
Castilla - La Mancha 19,52 38,19 17,09 53,87
Cataluia 15,88 36,42 13,77 50,26
Comunidad 21,20 38,36 19,21 )
Valenciana
Extremadura 20,09 39,6 17,65 51,3
Galicia 12,93 31,43 il 38,55
Madrid (Comunidad 13,61 36,38 11,41 56,3
:‘I?rcla (Regidn de) 20,16 33,66 18,49 60,74
Navarra (Comunidad 12,23 39,51 9,67 63,83
10,52 28,47 018 45,63
12,74 32,19 10,86 51,69
15,78 30,7 14,16 36
26,22 32,73 255

Panorama segundo trimestre de 2009

ocurre a muchos jévenes (cuya tasa desempleo para
los menores de 25 afios es del 38% y el porcentaje de
asalariados temporales con contratos por obra o ser-
vicio y por circunstancias de la produccion represen-
tan el 77,6% de la contratacion). De hecho en los
primeros meses de 2009 la cobertura de los desem-
pleados ha descendido un 62%. Esto significa, que al
incrementarse el nimero de desempleados, el au-
mento de familias donde todos sus miembros estén
en esa situacion también se incrementara. Y es que
al inicio de este afio se registré un 6% de hogares
donde todos sus miembros estan en paro.

Concretamente, las mayores tasas de desempleo
para los jévenes menores de 25 afos se estan dando
en Andalucia, Canarias y Navarra, con porcentajes
del 45,85%, 47,28% y 39,51%, respectivamente. De
estas tres Comunidades, el dato mas preocupante
(en lo que jévenes se refiere) lo constituye Navarra,
pues la tasa de paro para los mayores de 25 afios es
de apenas un 9%, siendo una de las Comunidades
que menor tasa de paro tiene para los trabajadores
de mas edad, pero cuya poblacion joven sufre el des-
empleo con una mayor magnitud. Por el contrario en
Andalucia, pese a tener una tasa de paro del 45,85%

yores de 25 afos es

consecuentemente

Unidades= Porcentaje
Fuente: EPA 22 TRIM 2009
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T TR . de mas del 22%.

33,37 16,35 11,63 !
40,56 23,22 18,47 i En cualquier caso, la
30,95 12,02 6.13 | alta tasa de tempora-
30,88 12,81 7,56 i lidad que tienen los
— s — 1 jovenes trabajadores,
o s T ' unido al alto nivel dg
g - ! desempleo y precari-
) o e . zacién_a la que es_tén
- 1781 1928 : sometidos, convier-
i ten a este colectivo
a3 i %2 1 en uno de los mas

33,05 20,3 11,83 | I

' ' " 1 perjudicados.  Por
85.98 17,64 17.74 1 ello, en UGT trabaja-
i =08 669 | mos para impulsar
31,95 11,34 1185 1 gctuaciones que pro-
26,42 19,36 11,05 | picien mas y mejor
29.59 10,23 5903 + empleo entre los j6-
2515 o8 . i venes, facilitando
e e o que _I,ogren su inte-
— — g5 | Dracion en el mer-
' ' "“ 1 cado de trabajo, y

37,67 26,22 20,89 |
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