LAS REFORMAS DEL ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES
Y LA RESPUESTA SINDICAL

La Ley 4/83, de 29 de junio, reguld la duracion maxima La Ley 32/84, de 2 de agosto, sobre modificacion de

de la jornada de 40 horas semanales y el periodo minimo  determinados articulos del ET. UGT-FEMCA. Modificacion
vacacional de 30 dias naturales al afio. Una nueva jorna-  del Estatuto de los Trabajadores. Cuadernos Informativos
da maxima legal. Unidn, 18 de febrero de 1983, n° 37 de Accion Sindical. N° 2 Fundacidn F. Largo Caballero
Fundacion F. Largo Caballero

Las reformas legales del texto originario del Estatuto de los Trabajadores
han sido muy numerosas, tanto las reformas politicas como las simplemen-
te técnicas, que afectan a determinados articulos.

En la etapa del gobierno socialista, 1982-1996, la mayoria de ellas se adoptan
de modo unilateral, sobre todo la reforma de 1994 que modifica sustancial-
mente el ET. Esto explica la elevada conflictividad en estos afios: las mowvili-
zaciones de 1985 contra la reforma de las pensiones y las huelgas generales
de 14 de diciembre de 1988 (contra el plan de empleo juvenil), 28 de mayo de
1992 (contra la reforma social y el proyecto de ley de huelga) y 27 de enero
de 1994 (contra la reforma laboral del decretazo).

(foto de fondo) Manifestacion convocada por UGT y CCOO contra la reforma de pensiones: “No al recorte de las Pensiones”. Madrid, 4 de junio de 1985. Madrid, 1985
Foto: Inma Mesa, Fundacion F. Largo Caballero, Serie Union
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Huelga general de media jornada del 28 de mayo de 1992, Para que no siempre paguemos los mismos. Juntos Podemos. Madrid, 1992
Fundacion F. Largo Caballero
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Huelga general contra la reforma lahoral, 27-E, Hay que pararlos, fe juegas mucho,
Madrid, 27 de enero de 1994 Fundacién F. Largo €aballero, Serie Unid
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Céndido Méndez hace
balance de la negociacion
social y expone los nuevos

retos del Sindicato
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El Comité confederal de UGT aprueba por
unanimidad la convocatoria de huelga gene-
ral para el 20 de junio. Unidn, diciembre
2002, n° 204 Fundacion F. Largo Caballero
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El Gobierno dio marcha atrés. Unidn, diciem-
bre 2002, n° 204 Fundacidn F. Largo Caballero

«Pocas disposiciones adoptadas durante la ya dilatada
vigencia del ET han suscitado tanta polémica politica, social
y economica como el Real Decreto-Ley 5/2002, de 24 de mayo,
sobre medidas urgente para la reforma de la proteccion

por desempleo y la mejora de la ocupabilidad... fue
contestada con la convocatoria de una huelga general

el 20 de junio de 2002.»

FERNANDO VALDES DAL-RE, “Génesis y desarrollo del Estatuto:
anotaciones en minuscula a la historia de una ley mayuscula”
en 25 aftios del Estatuto de los Trabajadores
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El reciente triunfo del Partido Socialista ha supuesto el inicio de una nueva
etapa en la que se recupera la importancia y el valor del didlogo social. Den-
tro de este clima de entendimiento el parlamento aprob6 por unanimidad la
Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género. La Disposicion Adicional Séptima de este texto
legal revisa siete preceptos del ET-95, cinco mediante adicién de nuevos apar-
tados a otros tantos articulos y los dos restantes de modificacion.

Declaracion para el Dialogo Social 2004
por la Competitividad, Empleo estable
y Cohesion Social. Madrid, UGT, 9 de julio

e e de 2004 Fundacién F. Largo Caballero
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W Se retoma el proceso de dialogo social y
se anuncian acuerdos importantes para la
primavera. Unidn: boletin de informacion
sindical, 3 de febrero de 2005 www.ugt.es
Fundacion F. Largo Caballero
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